CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI MIERCUREA-CIUC
CSIKSZEREDA MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

HOTARAREA Nr. 14/2025

privind aprobarea raportului de evaluare a activitatii asistentilor personali al

persoanelor cu handicap grav in anul 2024

Consiliul Local al Municipiului Miercurea-Ciuc, intrunit in sedinta ordinara din data 31

ianuarie 2025;

Analizadnd Referatul de aprobare cu nr. 1606/15.01.2025 al viceprimarului doamna

Sdgor Enikd si Raportul de specialitate cu nr. 1611/15.01.2025 intocmit de Directia de Asistenta
Sociala Miercurea-Ciuc, prin care s-a propus adoptarea unei hotaréri cu privire la aprobarea
raportului privind activitatea desfasurata a asistentilor personali al persoanelor cu handicap
grav in anul 2024.

Pe baza rapoartelor comisiei:

- economice, servicii publice si comert;

- juridice;

- sanatate, protectie sociala, tineret, sport, agrement, turism si culte.

Tinand cont de prevederile:

Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Art. 29 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap aprobate prin
Hotadrarea Guvernului nr. 268/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararii nr. 383/2023 a Consiliului Local al Municipiului Miercurea-Ciuc privind
aprobarea numarului asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav si a
numarului de indemnizatii lunare cuvenite persoanelor cu handicap grav, sau
reprezentantilor legali ai acestora pentru anul 2024;

Hotararii nr. 364/2024 a Consiliului Local al Municipiului Miercurea-Ciuc privind
aprobarea numarului asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul
2025;

Hotararii nr. 24/2024 a Consiliului Local al Municipiului Miercurea-Ciuc privind
aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli al Municipiului Miercurea-Ciuc pe anul 2024
si estimari pentru anii 2025-2027, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. d.), alin. (7) lit. b), art. 139 alin. (1), art.196 alin (1) lit.a.), art.
627 alin. (2) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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HOTARASTE:

Art.1. Se aproba raportul de evaluare a activitatii asistentilor personali al persoanelor

cu handicap grav in anul 2024, conform Anexei, care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza viceprimarul

municipiului doamna Ségor Eniké si Directia de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc.

a)
b)
c)
d)
e)

Art.3. Prezenta hotarare se comunica:

Institutiei Prefectului — Judetul Harghita;

Primarului municipiului Miercurea-Ciuc, domnul Korodi Attila;
Viceprimarului municipiului Miercurea-Ciuc, doamna Ségor Eniké;
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Harghita;
Directiei de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc.
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Anexa la HCL nr. 14/ 2025

RAPORT DE EVALUARE
a activitatii asistentilor personali al persoanelor cu handicap grav in anul 2024

Raportul de evaluare a activitatii Serviciului de Evidenta si Plata Beneficii de Asistenta Sociala
si Monitorizare Asistenti Sociali pentru anul 2024 a fost intocmit conform prevederilor art. 29 alin. (1)
din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 268/2007,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Directia de Asistentd Sociald Miercurea-Ciuc, asigura servicii de ingrijire la domiciliu, respectiv
beneficii sociale, pentru persoanele cu incadrare in gradul | (grav) de handicap cu asistent personal,
de catre Compartimentul Evidenta si Plata Beneficii de Asistenta Sociala si Monitorizare Asistenti
Personali. '

In anul 2024 aceast3 activitate s-a realizat dupad cum urmeaza :

a) Dinamica angajarii asistentilor personali:

La sfarsitul anului 2024 urmare a cererilor depuse si optiunilor exprimate in scris, potrivit Legii
nr. 448/2006 (art. 42 alin.(5) si alin.(6)) privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare erau in evidenta un total de 429 de
beneficiari cirora s-au acordat servicii sau beneficii la ingrijirea persoanelor cu handicap grav, dintre

care:

1) 119 persoane au beneficiat de serviciile unui asistent personal angajat:

—in anul 2024 au fost angajati 28 asistenti personali;

— s-a incetat acordarea serviciilor pentru 26 persoane (10 decedati, 16 cazuri de incetare din alte
motive);

- s-a prelungit acordarea serviciilor pentru 3 persoane;

2) 310 persoane au beneficiat de indemnizatie lunara (insotitor):

— pe parcursul anului 2024 au fost luate in evidenta 99 cazuri noi;
— iesiti din platd 67 persoane (51 decedati, 6 la cerere, in 3 cazuri persoana cu handicap si-a
schimbat domiciliul, in 7 cazuri a expirat valabilitatea certificatelor de handicap);
— s-a prelungit acordarea serviciilor pentru 14 persoane;
Costul total al serviciilor si prestatiilor si beneficiilor in anul 2024 a fost de 13.053.829,00 lei.
Suma platita pentru salariile asistentilor personali a fost de 5.527.896,00 lei, suma platita pentru

indemnizatiile lunare a fost de 7.525.933,00 lei.
In cursul anului 2024, situatia asistentilor personali pe categorii de beneficiari si grad de

rudenie, este prezentat in tabelul de mai jos:

| |Nr.asiste| Persoana "Persoané ' Asistenti \ Asistenti | Contract ‘Contract[

| Pericada | nti | asistatd | asistatd | personali . personali - perioada |perioada
'personali! copil ‘ adult | membrii terte 'nedetermi | determi |
| angajati | ' ai familiei | persoane natd | natd |
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La sfarsitul anului 2024, situatia asistentilor personali pe categorii de beneficiari asistati si grad de
rudenie, este prezentat in tabelul de mai jos:

lNr.asistent,‘ Persoana Persoana Asistenti ‘ Asistenti | Contract Contract i
i personali asistata asistata personali ; personali i perioada | perioada '
angajati copil adult membrii ai | terte persoane | nedetermina determina |

} familiei - i |

BEELT 33 86 105 14 ’ 77 | 42 |

Se poate observa cu usurintd caracterul preponderent familial al acestor servicii, in
aproximativ 88 % din cazuri, ingrijirea persoanei cu nevoi speciale fiind acordata de memobrii ai
familiei (parinte, sot/sotie, bunici). In aproximativ 28% din cazuri, asistentii personali au in ingrijire
copii cu varsta cuprinsd intre 2 si 18 ani, restul de 72 % prestand servicii de asistenta adultilor si
varstnicilor (varste cuprinse intre 19-87 ani) in baza contractelor de munca pe perioada
determinatd/nedeterminata.

in ceea ce priveste cheltuielile cu salarizarea asistentilor personali si achitarea indemnizatiilor
lunare pentru anul 2024, Directia de Asistenta Sociald Miercurea-Ciuc a efectuat platile la zi, sumele
necesare au fost alocate prin Hotararea Consiliului Local 24/2024 a Consiliului Local al Municipiului
Miercurea-Ciuc privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Municipiului Miercurea-Ciuc pe
anul 2024 si estimari pentru anii 2025-2027, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihni, in stransd legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a

centrelor de tip respiro:

in cazul asistentilor personali a fost asiguraté persoanei cu dizabilitdti o indemnizatie
echivalents cu salariul net al asistentului personal potrivit prevederilor legale in vigoare. Mentionam
faptul c3 la nivelul Municipiului Miercurea-Ciuc nu exista nici un Centru Rezidential de tip respiro.

¢) Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti:

Tn urma controlului la domiciliu, asistentii personali au beneficiat de consiliere, acestora li s-au
acordat informatii cu privire la drepturile si obligatiile asumate prin contract referitoare la ingrijirea
bolnavului. Instruirea asistentilor personali cu privire la securitatea si sanatatea in munca, respectiv
in domeniul situatiilor de urgent3 s-a efectuat cu ocazia incadrarii lor in munca, pentru un numar de
28 angajati, in cursul anului 2024. Instruirea periodica s-a efectuat la cel mult 12 luni de la instruirea
initiala la fiecare asistent personal. Instruirea asistentilor personali in domeniul securitatii si sanatatii
in munca este esentiald pentru a asigura un mediu de lucru sigur si sanatos pentru toti angajatii,
inclusiv pentru persoanele cu dizabilitdti sau nevoi speciale care sunt asistate.

d) Numirul de controale efectuate si problemele sesizate:

Pe baza raportului anual intocmit de asistentii personali al persoanelor cu handicap grav n total
119 persoane si totodata, efectuand controale la domiciliul a celor 119 persoane cu handicap, s-au

constatat urmatoarele:



— persoanelor cu handicap le sunt prestate toate activitatile de ingrijire si serviciile prevazute in
contractul individual de munca, in fisa postului si in planul de recuperare pentru copilul cu
handicap grav, respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

— ' sunt tratati cu respect, buna- credinta si intelegere.

Pe baza declaratiilor intocmite pe propria raspundere a reprezentantilor legali al persoanelor cu
handicap grav, precum si in cazul persoanelor cu handicap grav in cauza, care au optat pentru
acordarea indemnizatiei lunare, in numar total de 310 persoane, se constatd ca acestora ii sunt
asigurate ingrijirile necesare, indemnizatiile lunare acordate sunt utilizate conform scopului, pentru
ingrijirea si tratamentul bolnavilor. Cu ocazia controalelor efectuate pe teren am constatat ca
greutétile cele mai mari si numeroase sunt legate de cazurile persoanelor imobilizate la pat si de cele
create de bolnavii psihici, acestia necesitand ingrijire si supraveghere permanenta.

Documentele justificative se regasesc in dosarele personale ale beneficiarilor pentru care se
asigura drepturile cuvenite in conditiile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pe parcursul anului 2024 au fost efectuate de catre Directia de Asistenta Sociala Miercurea-Ciuc
un numir de 721 anchete sociale in vederea incadrarii intr-un grad de handicap a persoanelor
bolnave, din care 539 de anchete sociale efectuate pentru incadrarea in grad de handicap a
persoanelor adulte, si 182 anchete sociale efectuate pentru copii.

intre activitatiile Directiei de Asistentd Sociald Miercurea-Ciuc se enumera si activitatea de
consiliere si informare a familiei persoanei persoanei cu dizabilitati, a persoanei cu dizabilitati precum
sia asistentului personal cu privire la drepturile si obligatiile ce decurg in urma incheierii contractului
individual de munc3, la necesitatea respectarii programului individual de reabilitare si integrare
social3 si la posibilitatea de a apela la servicii sociale specializate cum ar fi serviciile sociale de
ingrijire la domiciliu asigurate de Municipiului Miercurea-Ciuc prin servicii sociale externalizate pe
baz3 de contract incheiat cu furnizor de servicii sociale, sau alte servicii acordate in centre de zi sau

in centre rezidentiale publice sau private.

Alte forme de sprijin acordate persoanelor cu dizabilitati si familiilor acestora pentru depasirea
unor situatii de risc social, sunt prezentate sintetic in tabelul de mai jos:

'Nr.crt. |Servicii suport oferite Beneficiari
| anul 2024
1 'Efectuarea anchetelor sociale pentru scutire de la plata rovinietei 21
2 Efectuarea anchetelor sociale pentru incadrare/reincadrare in grad| 721
'de handicap
) Efectuarea anchetelor sociale pentru obtinerea certificatului de
orientare scolara/profesionald (CES) 78
4 \Efectuarea anchetelor sociale pentru acordarea burselor sociale
‘scolare 47
5 iCompletarea fiselor de evaluare medico-sociala-profesionala in:26 #

!vederea pensiondrii a persoanelor cu incapacitate de munca |



‘6 ' ‘Servicii informare/consiliere (medie zilnica) in cadfﬁprogramului de 20/zi

i [relatii cu publicul

0 alta obligatie stabilita de art.40, alin.(2) din Legea 448/2006 este aceea ca asistenta sociala sa
efectueze vizite periodice de monitorizare a activitatii asistentilor personali, care au ca scop
asigurarea respectarii depturilor si interesului superior al persoanei cu dizabilitati pe care asistentul
personal o are in ingrijire. Aceste actiuni reprezinta totodata ocazii eficiente de informare si consiliere
a persoanelor cu nevoi speciale si apartinatorilor lor. Asadar, din verificarile efecuate pe perioada
intregului semestru nu s-au constatat abateri de la normele de disciplina a muncii a asistentilor
personali si nici incalcari a obligatiilor prevazute in contractele individuale de munca.

Nu au fost inregistrate reclamatii, sesizari din partea persoanelor cu handicap cu referire la
modul in care sunt ingrijiti de catre asistentii personali.
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